SCOALA

CLUJ-NAPOCA

MOTTO: Nu zidurile fac o scoala ci spiritul care domneste intransa.

Procesul instructiv-educativ:

> Vizeaza corelarea cu standarde de calitate
in educatie
ofera elevilor initiativa si responsabilitate
se desfasoara intr-un climat favorizant
valorilor si creativitatii
asigura resurse si oportunitati care
raspund cerintelor elevilor si parintilor
stimuleaza cooperarea, dar si competitia
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Resurse umane si materiale:
» cadre didactice calificate
> logoped, psiholog, cadre didactice de
sprijin
> sali spatioase si luminoase (multimedia)
> biblioteca, sala AEL, cabinet medical

Oportunitati:
» studierea limbii germane
» terenuri de sport si spatiu verde

DATE SPECIFICE SCOLII

Unitatea scolara : Scoala Gimnaziald Horea
Tipul scolii: Scoala cu clasele I-VIII
Limba de predare: limba romana
Personalul scolii:
Numar de cadre didactice: 42
Personal didactic auxiliar: 5
Personal nedidactic: 8




OFERTA EDUCA]'IONALA
Ciclul primar:
Clasa Pregatitoare - 3
Clasaal-a-3
Clasaall-a-2
Clasaalll-a-4
ClasaalV-a-4

Ciclul gimnazial:
ClasaaV-a-3
ClasaaVl-a-2
ClasaaVll-a-2
ClasaaVlll-a-4

ANALIZA CANTITATIVA SI CALITATIVA A RESURSELOR
Populatia scolara in anul scolar 2019 - 2020

Numar de elevi: 673

Numar de clase: 27

Provenienta: mediu urban si rural

Personalul didactic :
Numar de cadre didactice: 42
Numar cadre didactice titulare: 35
Numar cadre didactice suplinitoare/pensionare: 6, respectiv 1
Numar total cadre didactice din ciclul primar: 16
Numar total cadre didactice din ciclul gimnazial: 26
Grade didactice cadre didactice:
gradul didactic I: - 25
gradul didactic II: - 9
definitivat: - 8

Personal didactic auxiliar: 5 persoane (1 secretar, 1 bibliotecar, 1 contabil, 2 adminstrator
patrimoniu)

Personal nedidactic: 8 persoane (1 muncitor de intretinere, 4 ingrijitori curatenie, 1 fochist si 2
paznici)

Calitatea personalului didactic:

e personal didactic calificat in proportie de 100 %

e ponderea cadrelor didactice titulare cu gradul didactic | este de 82 %

e relatiile interpersonale ( profesor-elev, conducere-angajati, profesori-parinti, profesori-profesori
etc.) existente favorizeaza crearea unui climat educational deschis, stimulativ

e buna delimitare a responsabilitatilor cadrelor didactice, respective comisii constitutive,
precum si o buna coordonare a acestora



Nivelul dotarilor cu resurse educationale:

Starea mobilierului: — buna si foarte buna. Mobilierul a fost inlocuit in proportie de 80%, din
donatii i achizitii proprii

Dotarea cu mijloace de invatamant: scoala dispune de mijloace de invatamant si auxiliare
curriculare

Dotarea cu calculatoare: — scoala are sali de clasa dotate cu video proiector, calculatoare sau
laptopuri personale. De asemenea, scoala dispune de 1 cabinet de informatica. Exista conexiune
la internet

Alte dotari: copiatoare, imprimante, aparate video, aparate foto digitale, laptopuri, tabla
interactiva, scanare, multifunctionale, aparate CD-playere, etc.

Biblioteca: are un numar de 14.500 volume.

Finantarea:
e din bugetul local
e extrabugetare (sponsorizari, finantari, Asociatia Parintilor, etc.)

Relatii cu comunitatea:

Implicarea parintilor in activitatile scolii este foarte buna, existdnd o buna relationare cu Asociatia

Parintilor. Exista disponibilitate din partea cadrelor didactice in ceea ce priveste asistenta acordata

parintilor. Colaborarea cu autoritatile locale este buna, apreciem programele acestora si

participam la activitatile care ne sunt oferite.

Parteneri sociali: Primaria, Politia, Consiliul local, Reprezentantii bisericii si alte institutii scolare,
ONG-uri, Asociatii, etc..

Date de contact:

Strada Horea, nr.19A, Cluj-Napoca, Cluj
Telefon: 0264 433 160

Fax: 0264 432 980

Email: scoal_horea_cluj@yahoo.com



